
Procedura dokonywania zgłoszeń dla sygnalistów  

- Grupa Kapitałowa Clar System - 

 

Na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz.U.2024.928) o ochronie sygnalistów, wprowadzona 

została w spółkach Grupy Kapitałowej Clar System procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i 

podejmowania działań następczych (dalej zwana „Procedurą zgłoszeń wewnętrznych”).  

Sygnalistą jest osoba, która zgłasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu prawa, uzyskaną w 

kontekście związanym z pracą. Sygnalistą może być w szczególności: pracownik firmy, były pracownik, 

kandydat do pracy, współpracownik firmy, wspólnik, członek organu przedsiębiorstwa, praktykant, 

stażysta, wolontariusz, klient, podwykonawca, dostawca, osoba postronna, będąca świadkiem 

nieprawidłowości. 

Sygnalista może zgłaszać naruszenie przepisów prawa związanych z: 

• korupcją, 

• zamówieniami publicznymi, 

• usługami, produktami i rynkami finansowymi, 

• zapobieganiem prania pieniędzy i finansowaniem terroryzmu, 

• bezpieczeństwem produktów i ich zgodnością z wymogami, 

• bezpieczeństwem transportu, 

• ochroną środowiska, 

• ochroną radiologiczną i bezpieczeństwem jądrowym, 

• bezpieczeństwem żywności i pasz, 

• zdrowiem i dobrostanem zwierząt, 

• zdrowiem publicznym, 

• ochroną konsumentów, 

• ochroną prywatności i ochroną danych osobowych, 

• bezpieczeństwem sieci i systemów informatycznych, 

• interesami finansowymi Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostek samorządu 

terytorialnego oraz Unii Europejskiej, 

• rynkiem wewnętrznym Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i 

pomocy państwa oraz opodatkowania osób prawnych, 

• konstytucyjnymi wolnościami i prawami człowieka i obywatela – występującymi w stosunkach 

jednostki z organami władzy publicznej i niezwiązanymi z dziedzinami wskazanymi powyżej.  

 

W spółkach Grupy Kapitałowej Clar System zgłaszamy naruszenia prawa w następujący sposób:  

- za pomocą poczty elektronicznej, wysyłając wiadomość na adres e-mail: sygnalista@clarsystem.pl lub 

zgloszenie@clarsystem.pl. W tytule wiadomości powinien zostać wskazany podmiot prawa (Spółka  

w ramach Grupy) do której kierowane jest zgłoszenie. Tylko podanie w treści wiadomości danych 

osobowych i preferowanej formy kontaktu pozwoli osobom przyjmującym zgłoszenia na kontakt  

z sygnalistą.  

- pocztą tradycyjną, wysyłając list na adres: ul. Janickiego 20B, 60-542 Poznań. List należy zaadresować 

bezpośrednio do „koordynatora ds. zgłoszeń”, z dopiskiem „Do rąk własnych. Nie otwierać”; w treści 

pisma konieczne jest wskazanie podmiotu prawa (Spółki w ramach Grupy) do której kierowane jest 
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zgłoszenie. Tylko podanie w treści wiadomości danych osobowych i preferowanej formy kontaktu 

pozwoli osobom przyjmującym zgłoszenia na kontakt z sygnalistą.  

- w formie spotkania bezpośredniego, sygnalista może złożyć wniosek o spotkanie bezpośrednie  

z koordynatorem ds. zgłoszeń. Spotkanie zostanie zorganizowane nie później niż 14 dni od otrzymania 

wniosku. 

Mamy maksymalnie 7 dni na przekazanie informacji, że otrzymaliśmy zgłoszenie (chyba, że zgłoszenie 

nadużycia było anonimowe). Wyniki weryfikacji zgłoszenia przedstawimy w terminie maksymalnie do 

3 miesięcy.  

Podstawa prawna 

Procedura zgłoszeń wewnętrznych powstała w obowiązku wykonania dyrektywy Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób 

zgłaszających naruszenia prawa Unii  oraz Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. 

U. poz. 928). 

Procedura wchodzi w życie po upływie 7 dni od podania jej do wiadomości osób wykonujących pracę 

w sposób przyjęty w spółkach Grupy Kapitałowej Clar System.  


