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Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Zarzadu Clar Serwis Sp.z0.0. nr3/20192 dnia 09.10.2019 r. w sprawie
Pracowniczych Planow Kapitatowych

Informacja o warunkach uczestnictwa w PPK oraz obowigzkach i uprawnieniach podmiotu
zatrudniajacego oraz osoby zatrudnionej zwigzanyeh z uczestnictwem w PPK

Fracownicze plany kapitalowe (zwane dalej: ,PPET) s tworzone w celu
syslematyemego  promadzenia  oszezednosel precz uczestnika PPK 2
preeznaczeniem na wyplalg po osiggnigeiu preez miego 60, roku Zycia oraz fiit
inne cele okredlone w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowyeh (zwanej dalej: ustawg™). Srodki gromadzone w PPE
stanowiq prywatng wlasnodé uczestnika PPK, 2 zastrzezeniem art, 105 usiawy

Uezestikiem PPE w rozumieniu ustawy (a zalem i ninigjsze] informacji) jest
osoba fizyezna, ktara ukofezyla 18 rok zyein, w imieniu | na rzecz kiorej
podmiot zatrudniajgey zawal umowg o prowadzenie PFE 2 instylucia
[inansows.

Osobami zatrudnionymi w rozumieniu ustawy (a zatem | ninigjszej informacji)

g

#) pracownicy, o ktéryeh mowa w art, 2 ustawy Kodeks pracy, z wyjatkiem
pracownikéw przebywajacyeh na urlopagh gomiczyeh i urlopach dla
pracownikéw zakladu przerabld mechaniczne) wegla, o ktoryeh mowa w
art, 11b ustawy z dnia 7 wrzednia 2007 1. o funkejonowaniu gérnictwa
wepla kamiennego oraz z wyjgtkiem mlodocianych w rozumieniv art. 190
& | ustawy Kodeks pracy,

by osoby fizyezne wykonujaee prace nakladezs, ktore ukenczyly 18, rok
#yein, o ktéryah mowa w przepisach wylonawezyeh wydanych na
podstawie art, 303 § 1 ustawy Kodeks pracy,

¢)  crlonkowie rolniczyeh spoldzielni produkeyjnych lub spoldzielm kolek
rolniczyeh, o ktorych mowa wart. 138 fart, 180 ustawy z driia 16 wrzednia
1982 1, - Prawo spoldzieleze,

d)  osoby fizyeme, kiore ukofezyly 18, rok @voa, wykonujgee pracg na
podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o
swiadezenie ushug, do ktorej zgodnie 2 art. 750 ustawy 2 dnia 23 kwietnia
1964 1. - Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczgee zlecenia,

) czlonkdw rad nadzorezych wynagradzanyeh z tytulu pelnicnia tych
funkeji,

f)  osoby wekazane w il o-d przebywajgce na urlopach wychowawezyeh lub
pobierajgee zasilek macierzyiski lub zasitek w wysokosel zasilku
macierzynskiego

- podlegajgoe ohowigzkowo ubezpiecseniom emeryialnemu i rentowym # tveh

tytuléw w Rzeczypospelite] Polskiel, w rozumieniu ustawy z dnia 13

pagdziemika 1998 r, 0 systemie ubezpicczen spotecznyeh

Podmiotem zatrudniajgeyin w rozomieniu ustawy (a stem i niniejsze)
informacii) jest zas, w stosunku do winiciwe) kategorii osob zatrudnionych:
a) pracodawca,

) nakladea;

¢} rolnicza spdidzielnia produkeyjna lub spéldzielnia kolek rolniczych,

d) zleceniodawca,

e)  podmiot, w ktorym dziala rada nadzoreza,

Podmiot zatrudniajacy zawiera w imieniu i na rzecz osdb zatrudmonyeh w
podmiocie zatrudniajgeym umowg o prowadzenie PPE. Umowa o prowadzenie
PPK jest zawierana # instytuciami finansowymi, # ktérymi padmiot
earrudniajney zawarl umowe o zarzgdzanie PPE.

Podmict zatrudniajaey nie zawiera umawy o prowadzenie FPE w imieni 1 na
rzecz osoby zatrudniongj, ktdra najposnie) w pierwszym dniu zatrudnienia
ukonezyla 70. ok zycia

Podmiol zatudniajgey zawiera umowe o prowadzenie PPE w imieniu i na
rzecz nsoby zatrudniongj, ktora ukoficzyla 55, rok zycia i nie ukonezyla 70,
roku zycla, wylgeznie na jej wniosek i pod warunkiem, 2e w okresie |2
miesigey poprzedzajaeyeh pierwszy dzied zatrudnienia, osoba ta byla
zatrudniona w tyin podmiocie zatrudniajgeym lyeznie przez co najmniej 3
missigee. Wzor whiosku o zawarcie umowy o prowadzenie PPE stanowi
Zalgeznik nr 1 do minigjszej Informacji

Padmiot zatrudniajgey zawiera umows o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz osoby zatrudnionej po uplywie trzegiego miesigea zatrudnienia w
padmioeie zatrudniajgeym, nie pozniej nix do 10 dnia miesizea nastgpujgeego
po miesigen, w kiorym uphyngl termin 3 miesigey zatrudnienia (do okresu
sattudnienia, o kidrym mowa wlicza sig okresy zatrudnienia z poprzedaich 12
miesicey, kiore miaty miejsce w podmiocie zatrudniajaeym, a takie okreay
zatrudnienia w innych podmiotach zamudniajgeyeh, jezeli z mocy odrgbnyeh
przepisdw  podmiot zatrudniajgey jest nastgpen prawnym w stosunkach
prawnych nawigzanych przez podmiot zatmdniajyey, kory poprzednio
zatrudnial osobg zatrudniong; natemiast w  przypadku osdh wykonujgeych
prace naktadezy do okresu zatrudnienia, o kidrym mowa, wlicza sig okres
zatrudnienia u poprzedniego pracodawey, jezeli zmiana pracodawey nastapila
na zasadach okreslonyeh w art, 23" ustawy Kodeks pracy), chyba Ze osoba
satrudniona zadeklaruje (w tym celu nalezy posluzyé sig wzorem deklaracji
stanowigeym Zalgeznik nr 2 do ninigjsze) informacji) przed uplywem tego
terminu niedokonywanie wplat do PPK, na podstawie deklaracii, zlozonej w
formie pisemnej podmiotowi zatrudniajacemu, albo przestanic by¢ w stosunku
do tezo podmiolu zatrudniajacego osoby zatrudniong.

Uezestinictwo w PPK jest wazakze w kazdym praypadicu dobrowolne.

Uczesmik PPK moze zrezygnowad z dokonywania wplat do PPK na podstawic
deldarncii zlozone] podmintowi zatrudnigjgeemu wo formie pisemnej.
Deklaracia zawiera dane dotyczgee podmiotu zatrudniajgcego t uezestntka PPK
oraz odwindczenie uczestika PPK o posiadaniu przez niego wiedzy o
komsekwencjach jej zlozenia, Wzor deklaracii o rezygnacji z dokonywania
wplat do PPE stanowi Zalpeznik nr 2 do ninigjsze] informacji, W przypadku
zlozenia takiej deklaragji przez uczestnika PPK podmiof zatrudniajaoy nie
dokonuje za niego wplat poczawszy od miesigea, w kirym uczestnik FPE
zlozyl tg deklaracjs. Wplaty pabrane w tym miesigeu podlegaig Zwrotowi.

Poczawszy od 01,01 2023 1., co4 lata ad dnia 1 kwietnia podmiot zatrudniajacy

dokontije wplat za uezesmika PPK, kibry wezesmej #lozyl shutecznie

deklaracie o rezygnagji = dokonywania wplat do PPK, chyba ze uczestnik
ponownie zrezygnuje z dokonywania wplat do FPE. W przypadiu, o ktbrym
mows w ninlejszym akapicie podmiot zatrudniajgey:

— nie dokona wplat za uczestnika PPK, kiory po ztozenin deklaragii o
rezygnacji z dokonywania wplat do PPK, a przed dniem | kwietnia, o
ktdryin mowa w zdaniu pierwszym ninigjszego akapitu, ukonczyl 70. Tok
gyeia;

—  dokona wplat za uezestmika PPK, kiéry po ztozeniu deklaracji o rezygnacii
2 dokonywania wplat do PP, # przed dniem 1 lewielnia, o ktdrym mowa
w zdaniu plerwszym ninigjszepo akapitu, ukofezyl 33, Tok zycia
wylacznie na wiiosek tego uczesinika ztozony do ostuiniego dnin lutego,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego akapity

Uczestnik PPK, ktory ztozyl deklaracje o resyinaci dokonywania wplat do
PPK mose w kazdym czaste Zlozyé podmistowi zatrudniajjeemu w formie
pisemne] wriosek o dokonywanie wptat do PPK. W tym przypadku wplat do
PPK dokonuje si¢, poczawszy od micsigen nastgpujacego po miesigeu, w
ktérym zlogano waiosck o dokonywanie wplal do PPE.

Wazar wniosku osoby zatrudnione) o ponowne (wobee weasdnicjszeyo zlozenia
deklaraci o rezygnacii z dokonywania wplat do PPK) dokonywanie wptat do
PPE stanowi Zalgeznik nr § do ninjejsze) informacji.

W pravpadku zlozenia pizez uezestika PPK deklarach o rezygnacji z
dokonywsnin wplat do PPK, w praypadku umow o zarzqdzanie PPK zawartych
2 zakiadem ubezpicezen ochrona ubezpicczeniows ulega zawieszeniu W
alresie, w ktorym podmiot zatrudniajqey nie dokonuje wplat za uczesnika
PPK.

Uezestnik PPK moze w tym samym czasie byé stroni wigce] niz jedne] umowy
o prowadzenie PPK
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W terminie 7 dni, po uplywie 10 dni miesiaea nastepujgeego po miestou, w
ktorym uplynal termin 3 miesigey zatudnienia, uczesmik PPK sklada
podmictowi zatrudniajgeemu, a w preypadku kilku podmiotow zatrudniajacych
- podmiotowl  zatrudninjscemu  wybranemu  przez  uczesinika  PPK,
ofwiadezenie o zawartyeh w jego imieniu umowach o prowadzenie PPK.
Odwiadczenie zawiera oznaczenic instytucji finansowych, z ktorymi zawarto
takie umowy, Wzar odwiadezenia uczesinika PPK o zawartych w jego fmieniu
umowach o prowadzenie PPK stanows Zalqeznik nr 6 do niniejsze) informacji.

Podmiot zatrudnisjaey, ktoremu zlozono takie ofwinderenie niezwloczmie po
zawarciu wnowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz uczestnika PPE
informuje tego uczestnika PPK o obowigzku #lokenia w jego imieniu wniosku
o wyplatg transferows érodkow zgromadzonyeh na jego rachunkach PRI
prowadzonych przez instytucje finansowe, 2 ktorymi umowy o prowadzenie
PPK zawarly na jego rzecz [ w jego imienin inne podmioty zatrudniajace, na
jegio rachunek PPK prowadzony preez instytugjg finansowa, z ktorg umowg o
prowadzenic  PPK zawarl podmiot  zatrudniajgey, ktdremu  zlozono
oswiadezenie, o klorym mowa powyze,

W terminie 7 dni od dnia otrzymania mformacji od padmiotu zatrudniajgeego,
o ktore] mowa w akapicie powyzej, uczestnik PPK informuje, w formie
pisemnej, podmiot zatrudniajgey o braku zgody na zlozenic waniosku W
praypadiu nieotrzymania informacji, o ktore] mowa w zdaniu poprzednim ad
uczestnika PPE podmiot zatrudninigey sklada, w imieniu tego uezestmika PPE
i za podrednietwem podmigtu zarzadzajacego instytuciy finansowa, 7 ktorg ten
podmiot zatrudniajgey zawarl umowe o prowadzenie PPIC, wniosek o wyplate
transferows srodkdw zgromadzonych na rachunkach PPK prowadzonych przez
instytugje finansowe,  ktorymi umowy o prowadzenic PPK zawarly na rzecz
tego uczestnika PPK | w jego imieniu inne podmioty zatrudniajace, na jego
rachunek PPK prowadzony przez instytuciy finansowa, z ktérg umowe o
prowadzenie  FPK  zawarl podmiol  zatrudniajgey, ktoremu  zlozono
oéwiadezenie, o ktbrym mows wyzej. W przypadku jedaazk braku zgody
uczestmnika PPK na zlozenie wniosku o wyplatg transferows drodki dotychezas
zgromadzone na rachunkach PPK prowadzonych przez instytucje finansowe, z
ktdrymi umowy o prowadzenie PPK zawarly na rzeez tego uczestnika PPK i w
Jego imieniu inne podmioty zatudniajgee, pozostaig na tych rachunkach PPK
do czasu ich wyplaty, wyplaty transferowej lub zwrotu.

Uezesinik PPK moze wskazaé, w formie pisemnel, wybranej instytucji
finansowe) imiennie jedng osabe lub wigcej osob, ktére jako osohy uprawnione
majg po jego smierci otrzymat, #rodnie z przepisami ustawy o PPK, érodki
zgromadzone na jego rachunku PPE

Jezeli uezesinik PPK wskaze kilka osob uprawnionyeh, nie omaczajge ich
udzinlu w otrzymywanych przez nie Srodkach, iwais sig, ze udzialy tveh osob
53 rowne,

Uezestnik PPK moze w kazdym czasie zmicnié swaje oswiadezeng w zakresie
wikazania osob uprawnionych, wskazujge zamiast lub oprocz osdb dotgd
wilknzanych, inne osoby, ktére jako osoby uptawnione majy otrzymaé po jego
$miervi, zgodnie z przepisami uatawy o PPK, drodki zgromadzone na jego
rachunku PPK, lub oznaczajge w inny sposob udzial wskazanych osob w tyeh
srodkach, albo odwolaé poprzednie wskazanie, nie wskazujgc innych osdh

Wskazanie osoby, ktora jako osoba uprawniona ma otrzymaé srodki
sgromadzone na rachunku PPK uczesmika PPK po jego émierei, staje sic
bezskuteczne, jezeli osoba ta zmarla przed Smierciy uczestika PPK. W takim
przypadiu udzial, ktory byl preeznaczony dla zmarlego, przypada w rownych
czgdeiach pozostalym osobom  wskazanym, chyba Ze uezesmuk PPK
zadysponuje tym udzialem w inny sposdb.

Finansowanie wplat do PPK

Podmiot zatrudniajaey | uczestnik PRK finansujy wplaty podstawowe z
wiasnyeh srodkéw. Podmiot zatrudniajgey 1 uezestnik PPK mogg zadeklarowad
finansowanie wplat dodatkowych, Wysokosé wplat podstawowyeh 1 wplat
dodatkowych okresla sig procentowo od wynagrodzenia uczesmika PPK,

Podmiot zatrudniajgey i uczestuik PPK:

1) wokresie przestoju ekonomicznego, o ktorym mowa w art. 2 pkt | ustawy
zdnia |1 pazdaierniks 2013 1, 0 szozegdlnych rozwigzaniach zwigeanych
= ochrong migjse pracy oraz w okresie obnizonego wymizru czasu pracy,

o ktdrym mowa w art. 2 pkt 2 tej ustawy,

2} w przypadku zaistnienin przestanck niewyplacalnosel pracodawey, o
ktoryeh mowa w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszezen
pracowniczych w razie niewyplacalnodei pracodawey,

3) w okresie przejiciowego  zapreestnin  prowadzenia  deiatalnosci
gospodareze] lub ograniczena jej prowadzenia na skutek powodzi | braku
srodkow na wyplate wynagrodzen dla pracownikow, o ktorych mowa w
art, 23 ustawy z dmia 16 wrzednia 2011 1, o szezegolnych rozwigzanineh
Zwigzanych z usuwaniem skutkow pawodz

- nie finansuja wplaty podstawowe] ani wplaty dodatkowel, w tych

preypadkach;

1) dokenywanie wplat do PPE bedzie nastepowalo tvlko jesh uczestnik PPE
zlozy podmictowi zatrudmijgeemu  deklaracje w  przedmiocie
finansowania przez siebie wplaty podstawowej | wptaty dodatkowej;

1) w przypadku umow o zarzpdzanie FPK zawarlyeh z  zakladem
ubezpieczen ochrona ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu.

Maksymalny limit wplat i doplat mo#liwyveh do dokonania na wszysikie
rachunki PPE uczestnika PPK wynost w danym roku kalendarzowym
rownowartosé w zlotyeh kwoty 50 000 dolardw amerykanskich, wedlug
sredniego kursu dolarn amerykanskiego oglaszanego przez Narodowy Bank
Polski na ostatni dzien roboczy poprzedzajgcy dzien 31 prudnia roku
poprzedzajgeego dany rok kalendarzowy. Po przekroezeniu tego limity dalsze
wplaty i doplaty na rachunek PPK uczestnika PPK nie s dokonywane.

Whplata podstawowa finansowana przez podmiot satrudniajgey wynosi 1,5%
wynagrodzenin. Podmiot zatrudniajgcy moZe zadeklarowaé w umowie o
zarzgdzanie PPK dokonywanie wplaty dodatkowsj w wysokodei do 2,5%
wynagrodzenia, tym niemniej w obecnie zawartej umowie o zarzgdzenie PPE
podmiot zatrudniajaey takiej deklaracii nie zlozyl. Wplaty finansowine przez
podmiot zatrudniajacy nie g wliczane do wynagiodzenia stanowigcego
podstawe ustalenia wysokoiel obowigzkowyeh skladek ra ubezpicczenia
emerytalie | rentowe,

Whplata podstawowa finansowana przez uczestnika PPK wynosi w zasadzie 2%
wynagrodzenia (wplata podstawowa), Wplata podstawowa finansowana przez
uezestnika PPK moze wynosic jednak mniej niz 2% wynagrodzenia, ale nie
mnigj niz 0,3% wynagrodzenia (wplata podatawows obnizona), jezeli
wynagrodzenie ucxestnika FPK osiggane 2 rddmyeh #rodet w danym micsigeu
nie  praekracen  kwoty  odpowiadajgcej 1, 2-krotnosei  minimalnego
wynagrodzenia,

Uczesmnik PPK moze zadeklarowne wplate dodatkows w wysokosei do 2%
wynagrodzenia,

Wysokost wilaty podstawowe) obnizonej lub wplaty dodatkowe) uczestnik
PPK okresla w deklaracji skladanej podiniotowi zatrudniajgeemu.

Wzor deklaracji uczestmbka PPK w zakresie finansowania wplat podstawowych
obnizonych do PPK (i zmiany ich wysokodci) stanowi Zalgeznik nr 3 do
ninigjsze) Informacy,

Weor deklaracji uczestnika PPK w zakresie finansowania przez niego wplat
dodatkowyeh do PPK stanowi Zalgeznik nr 4 do niniejszej informagii.

Deklaracje wysokosei wplaty podstawowej obnizonej uczestnik PPK sklada w
miesiaeu, w ktdrym jepo wynagrodzenic osiagane 2 roznych zrodel nie
przekroczylo  kwoty  adpowiadajjeej I, 2-krotnoscl minimalnego
wynagrodzenia,

Podmiot zatrudniajgey nie uweglgdnia deklaracii o wysokoder wplaty
podstawowe] obmizonej albo o zmianie tej deklaracii w zakresie obnizenia
wplaty podstawowel, w kaidym miesieu, wo ktorym  wynagrodzenie
ugzestnika PPK osiggane w tym podmiocie zatrudniajgeym przekracza kwore
odpowiadajgey |, 2-krotnosel minimalnego wynagrodzenia,

Uczestmik PPK moze w formie zmiany deklaracji:

1} zmienié wysokose wplaty podstawowe] obnizone) lub wplaty dodatkowej
lub

2)  zrezygnowsc z dokonywania wplaty dodatkowe;,

W oelu:
- dokonania zmiany wysokogel wplaty podstawowe) obnizonej lub rezygnacyi
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# obnizenia wplaty padstawowej nalezy poshizyé sig wzorem deklaracii
stanowigeym Zalaeznik nr 3 do niniejszej informac)i,

- dokonania zmiany wysokosci wplaty dodatkowej lub rezygnacji =z
dokonywania wplat dodatkowych nalezy posluzyé sig wzorem deklaraci
stanowigeym Zabyeznik nr 4 do niniepszey informacji.

Zmieniona wysokodé wplaty dodatkowe lub rezypnacja z jej dokonywania
obowigzuje od miesigen nastgpujgcego po miesigeu, w kibrym uczestnik FPK
zlozyl zmiang deklarag)i.

Wplata podstawows obnizona w wysckosel okredlonej w deklaragji albo
zmieniona wysokosé wplaty podstawowej obnizone) okreslona w zmianie
deklaracji obowigzuje od miesiged nastgpujacegn po miesigeu, w ktdrym
uczestnik PPK zlokyl uwzgledniony przez podmiot zatrudniaggey deklaracje
allio uwzaledniong preez podmiot zatmudniajqey zmiang deklaraci w zakresie
wphaty podstawowej obnizonej,

Wpiaty finansowane preez uczestnika PPK s potracans 2 wynagtodzenia po
Jego opoadatkowaniu.

Wplat do PPK dokonuje sig, poczpwszy od micsigea nastgpujjcego po
miesigou, w ktorym powstal stosunek prawny wynikajgey z umowy @
prowadzenie PPK. Podmiot zatrudniajgey jest obowiazany do obliczenia i
dokonania wplat do wybrang] instytueyi finansowej finansowanych preez fen
podmiot oraz do ohliczenia, pabrania od uczestnika PPK i dokonanin wplat do
wybranej instvtucji finansowej wplat finansowanych przez uczestnika PP,

Wplaty finansowane przez podmiol zatrudniajgey sq obliczane, a wplaty
finansowane przes uczesmika PPK sy obliczane i pobierane od uczestnikd PPE
w ferminie wyplaly wynagrodzenia przez podmiot zatrudmiajaey. Wplaty te
dokonywane sa w terminie do 13 dnia miesigea nastepujgeego po miesigeu, w
ltorym zostaly obliczone 1 pobrane,

Podmiot zairudniajaey nie ponosi odpowiedzialnoel za brak lub blgdne
obliczenie, pobranie lub dokonanie wplaty, jezeli jest to spowedowane
przekazaniem podmiotowi zatrudniajgeemu przez osobe zatrudniong blgdnych
informacii, skutkujyeych blgdnym ustaleniom w przedmiocie podiegania praez
dang osobe zatrudmiony obowizkowo ubezpieezeniom emerytalnemu i
rentowemu z tytuhu zatrudnienia w tym podmiocie zatrudniajgeym. Wplaty,
ktare wskutek okalicznoser, o kiérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
okazatvby sig nienalezne w eatosel lub w czgsel, podlegajy 2wrotowi na rzecz
finansujrcego dang wplatg,

W przypadku polgezenia podmiotow zatrudniajgeych, podsalu podmiotu
zatrudninjacego albo zbyeia przex podmiot zatrudniagey prowadzonego prees
niegn przedsigbiorstwa w caloded albo jego zorganizowane) czesci uczestmk
PPE sklada oéwiadezenia woli w sprawach dotyczeyeh PPEK wybraneg
instytuc)i finansowej.

W przypadku likwidagi podmiotu zatrudnigjgcego uczestmk PPK sklada
oéwindezenia woll w sprawach dotyezgeyeh PPK za posrednictwem
likwidatora lub bezposrednin wybranej instytucfi finansows]. Likwidator jest
obowigzany do powindomienia uczestnikéw PPK o sposobie skladama
oéwiadezenia woli w sprawach dotyezgeyeh PP w zwinzku z likwidacjy
podmioty zatrudniajgeego w terminie 30 dni od dnia otwarcia likwidacji.

W praypadku upadioger podmiotu zatrudmiajaeego uczestnik PPE sklada
oswiadezenia woli w sprawach dotyczgeych PPK za podrednictwem syndyka
fub hezposrednio wybrane) instylugji finansowej. Syndyk jest obowigzany do
powiadomienia uczesikow PPE o sposobie skiadania odwiadezenia woli w
sprawath dotyezgeych PP w zwiszky 2 upadiodeiy podmiotu zatrudniajgeepo
w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia upadiosei.

Padmiot zatrudninjpey inoze wypowiedzied umowg o zarzadzanie PPK, jezeli
zawarl umowe o zarzgdzanie PPK z inng instytugjy finansows zarzqdsng preez
inne towarzystwo funduszy inwestyeyjnych, PTE, pracownicze lowarzysiwo
emerytalne albo zaklad ubezpleczen. W tym praypadku podmiot zatrudniajgey
niezwlocznie, nie poniej ni% w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy o
zarzgdzanie PPK z inng instytucyy finansows:

1) zawiera w fmieniu | na rzeez osoby zatrudnionej w podmiocie
zatrudniajgeym umowe o prowadzenie PPE, jezeh osoba zatrudniona
miala zawarly umowe o prowadzente PPK w dniu poprzedzajacym dizien
zawarcia przez podmiot zatrudniajaey umowy o zarzadzanie PPK 2 inng

instytucjg finansows,

2)  informuje osohe zatrudniong o ebowigzku zlozenia w jej imieniu wniosku
o wyplatg transferowy srodkow zgromadzonyeh na jej rachunku PPK
prowadzonym przez instytucjg finansowa, kidre) umowa o zarzgdzanie
PPK zostala wypowiedziana przez podmiot zatrudninjiey, na j¢j rachunek
PPK, prowadzony przez inng instytucjg finansows (lg instytucie
finansows, & kiorg zostala zawarta nowa umowa o prowadzenia PRE). W
terminie 7 dni od dnia otrzymania preedmintows] informagi od podmiotu
zatrudniajgcego osoba zatrudniona moze poinformowaé w formie
pisemne) podmiot zatrudniajgey o braku zgody na zlozenie wniosku o
wyplatg transferows srodkéw. W praypadku nicotrzymania informacji od
uezestnika PP w zakresic braku zgody na elozenic wniosku o wyplatg
{ransferowa srodkow, podmiot zatrudniajgey sklada wniosek o wyplatg
transferows drodkéw zgromadzonyeh na rachunku PPK prowadzonym dia
osoby zatrudnione) przez instylugle [finangows, ktére) umowa o
zarzgdzanic PPK zostala wypowiedziana przez podmiot zatrudniajaey, na
jej rachunek PPK, prowadzony przez inng instytucjg finansowy (tg
instytucje finansows, % ktdra zostala zawarta nowa umowa o prowadzenii
PFK), W przypadku natomiast braku zgody uezestnika PPE na zlozenie
wniosku o wyplate transferowa, irodki dotychezas zgromadzone na
rachunku PPK prowadzonym przez instytugjg finansows, 2 ktdrg umows
o prowadzenic PPK zawarl na rzecz tego uezestnika PPK | w jego imieniu
podmiot zatrudniajgoy, pozostajg na tym rachunku PPK do czasu ich
wyphaty, wyplaty transferowej lub zwrofu.

10. W termime 30 dni po zakonczeniu kwartalu minister wiaseiwy do spraw pracy

preekazuje uczestnikowi PPE, za podrednictwem Polskiego Funduszu
Rozwajn S,A., wplate powitalng w kwoeie rownej 230 2t (zwang dalej ,wplalg
pewitalng™). W tym tez terminie wplata powitalna jest ewidengjonowana na
rachunku PPK uczestnika PPK.

Uprawnienie do wplaty powitalnej prayshiguje jednak takiemu uczestmikowi
PPK, w imieni i na rzeez ktérego zawarto umowg lub umowy o prowadzenie
PPK i ktory preez co najmnig) 3 pelne miesiace kalendarzowe jest uczestnikiem
PPK, jezeli w okresie uczestniotwn w PPK dokonano wplit podstawowyeh
finansowanych przez uczestnika PPK za co najmniej 3 miesiqee

Whlata powitalna nie przystuguje uezestmikowi PP jezell wplata taka zostala
juZ wezesnie] zacwidencjonowana na rachunku uezestnika w tym samym PFK
lub mnym PPK. Ma ona zatem charakter jednorazowy,

Z tytuhu uczestnictwa w FPK w. danym roku kalendarzowym uczestnik PPK
olrzymuje doplatg roceng do PPE w wysokadei 240 21 (zwang dalej: .daplatiy
raczng”). Uezestnikowi PPK przystuguje doplata roczna, jezeli kwola wphat
podstawowych i dodatkowyeh finansowanych praez podmiot zatrudniajaey
oraz uczestnika PPK w danym roku kalendarzowym jest réwna co najmnie]
kwocie wphat podstawowych naleznych od kwoty stanowigcej 6-kraimase
minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w fym roku, Uczestnikowt PPK
ktéry zadeklarowal wplaty podstawows obnizong do PPK doplata rocma
praysluguje w przypadin, gdy kwota wplat podatawowyeh i dodatkowych
finansowanyeh przez podmiot zatrudniajgey oraz uezesmika PPK w danym
roky kalendarzowym jest rowna co najmniej 25% kwoty wplat podstawowych
naleznyeh od kwoty stanowipeej 6-kronosé minimalnego wynagrodzenia
chowigzujgeego w tym roku; takiemu uezestnikowi PPK doplata roczna
prayslugnje po  przeprowadzeniu  specjalngj  weryfikacii na podstawie
infarmacyi przskazanyeh przez ZUS i jezeli w wyniku tef wervfikacji okaze sig,
2e uczesnik FPE osiggal w kidrymkolwick miesiaeu, w ktorym wysokosé
wplat podstawowych finansowanych przez lego uczestnika PPK wynosila
mnig] niz 2% jego wynaprodzenia, laczne miesigezne wynagrodzenia ze
wszysthich dérddel  przekraczajgce  kwotg odpowiadajgeg  1,2-krotnosci
minimalnego wynagrodzema, uezestnikowi PPE za rok, w ktorym nastapilo
takie przekroczenie, doptata roczna nie przystuguje

Prey ustalaniu uprawnienia do doplty rocengj uwzglednia sig kwoty wptat
podstawowyeh | dodatkowych finansowanyeh przez podmiot zatrudniajaey
oraz wezeatnika PPK w danym roku kalendarzowym, dokonanyeh w zwigzku
ze wazystkinmi rachunkami PPE prowadzonymi dla uczestnika PPK.

Za dany rok kalendarzowy uczestnik PPK moze nabyé prawo tylko do jedne)
daplaty rocznej, niezaleznie od liczby prowadzonych dla niego rachunkow
PPK. Jezeli uczestnik PRK jest strong wigeej niz jednej umowy o prowadzenie
PPE, doplata roczna podlegn  zewidencjonowaniu na  rachunku PPK
prowadzonym na podsiawis umowy o prowadzenic PPE, kidra zostala zawarla
w jego imieniu i na jego rzecz najpoinic]
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Jezeli tego samego dnia zawarto w imienin uezestnika PP i na jego rzecz
wigee] niz jedng umowe o prowadzenie PPK, doplate ewidencjonuje sie na
rachunku PP, na ktérym wartod¢ zgromadzonyeh srodkéw jest wigksza,

Doplata roczna jest finansowana z Funduszu Pracy.

1L W sprawach dotyezgeych PPE uczestnik PPK skiada oswiadezenia waoli
instytucji finansowej w postaci elektroniczneg] pozwalajace) na utrwalenie {ch

na trwalym nogniku,

Uezestnik PPK jest obowigzany niezwlocznie, nie pédniej niz w terminie 30
dni od dnia zaistmienia zmiany dinych identyfikujacych uczesinika PPK (dane

identyfikujgce  uczestnika  PPK to:  imig

(imiona), nazwisko, adres

zamieszkania, adres do korespondencii, numer telefonu, adres poesty
elektronicznef, numer PESEL lub dat¢ wrodzenia w preypadku osob
nieposiadajgoych numeru PESEL, serig i numer dowodu ozobistego lub numer
paszportu albo innego dokumentu potwierdzajgeego tozsamode w przypadku
osdb, Kidre nie posiadajy obywatelstwa polskiego) poinformowaé wybrang

instytugyg finansowsy o tej zmianic.

Powyzsze powinnodci spoczywajn nn uczesmiku PPE takze po ustaniu

zatrudnienia.

12, Wabec podmiotu zatrudninjgeego wszelkiz oéwiadezenia uczosmik PP skiada
w formie pisemnej oraz wedlug wzorow okreslonych w ninigjsze; informaeyi 1
dorgeza takie pdwiadezenia do siedziby podmiotu zatrudnizinesgo w Poznaniu
na adres ul. Janickiego 208, 60-342 Poznan osobiicie, przez upowsazniong
osobg (postanca) lub poczts polecons; odwiadesenia e, jesh dotycza zagadnien
okreslonych w przygotowanych wgorach, powinny byl zlozone wedlug
wizorow okreslonych w nastgpujieych zatycznikach do niniejsze] informacji:
a) Zalacznik nr 1 - Wzdr wniosku o zawarcie umowy o prowadzenie PPE:

b) Zalgeznik nr 2 - Wazdr deklaracji o rezy gnacji 2 dokonywania wplat do PPE:
¢) Zalgeznik nr 3 - Wazor deklaracji uczestnika PPK w zakresie finansowania
wplat podstawowych do PPK { wplat podstawowych obnizonyeh do PPK,

d) Zalgeznik nr 4 - Wadr deklaracji uczesmika PPK w zakresie finansowania

preez mepo wplat dodatkowyeh do PRK;

¢) Zalgeznik nr 5 - Wzdr wniosku osoby zatrudnione] o ponowne (wobee
wezesnigjszepgo zlozema deklaragy o rezygnac)i z dokonywania wplat do

PPK) dokenywanie wplat do PPK,

f) Zalgeznik nr 6 - Weor oswiadczenia uczestnika PPK o mawartveh w jego

imieniy umowach o prowadzenie PPK.
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