Projekt wspoéfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Gorzow Wikp., 25.09.2017r.
Rozeznanie rynku nr 05/021/2017
na osobiste przeprowadzenie warsztatow z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla uczestnikow projektu:

+~Aktywni niepetnosprawni - kompleksowy program aktywizacji spoteczno-zawodowej 24 niepetnosprawnych
biernych zawodowo mieszkancow wojewédztwa lubuskiego”

Clar System SA zaprasza do sktadania ofert na osobiste przeprowadzenie warsztatow z zakresu aktywnego poszukiwania
pracy dla uczestnikow projektu ,Aktywni niepetnosprawni - kompleksowy program aktywizacji spoteczno-zawodowej 24
niepetnosprawnych biernych zawodowo mieszkancow wojewodztwa lubuskiego”

Projekt jest wspdftfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020, w ramach Dziatania 07.03. Program aktywnej integracii
realizowane przez inne podmioty.

Projekt realizowany jest przez firme Kontraktor Sp. z 0.0. w partnerstwie z firmg Clar System S.A. w okresie 01.09.2017 .
do 31.05.2018 r. na terenie wojewodztwa lubuskiego.

Niniejsze postepowanie ma charakter niepubliczny, jest prowadzone zgodnie z procedurg rozeznania rynku w rozumieniu
sekcji 6.5.1 ,Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 - 2020” z 19 lipca 2017 r.

Niniejsze rozeznanie nie jest oferta w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu
Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

1. Zamawiajacy: Clar System S.A., ul. Janickiego 20b, 60-542 Poznan
2. Przedmiot zaméwienia:

Osobiste przeprowadzenie warsztatow z zakresu aktywnego poszukiwania pracy.

W ramach zadania planowane jest osobiste przeprowadzenie 72 godzin warsztatdw z zakresu aktywnego poszukiwania
pracy dla 24 uczestnikéw projektu — 3 grupy po 24 godziny (zegarowe). Wsparcie zostanie przeprowadzone po opracowaniu
Indywidualnych Sciezek Reintegracji w okresie od pazdziernika 2017 do stycznia 2018. Podczas warsztatow uczestnicy
projektu zostang przygotowani do poruszania si¢ na rynku pracy i podejmowania inicjatywy w zakresie poszukiwania pracy.
Podczas zaje¢ poruszone zostang tematy dotyczace kompetencji zawodowych, analizy rynku pracy, form zatrudnienia,
rownosci szans na rynku pracy, przygotowania i omdéwienia dokumentéw aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy
pracodawcg, edukacji na rynku pracy oraz ustalony zostanie plan poszukiwania pracy.
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3. Beneficjenci projektu:

Projekt skierowany jest do 24 niepetnosprawnych osob w wieku produkcyjnym, biernych zawodowo, zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujacych na terenie wojewddztwa lubuskiego.

4. Szczegotowe informacje:

1. Cato$¢ zadania obejmuje osobiste przeprowadzenie 72 godzin (godzina = 60 min) wsparcia dla 24 osob w okresie od
pazdziernika 2017 do stycznia 2018 r.

2. W ramach realizacji zamowienia Zleceniobiorca opracuje i przedstawi do akceptacji Zamawiajagcemu wszystkie wzory
dokumentow, ktore bedzie wykorzystywat podczas prowadzenia warsztatdw. Dokumenty bedg opatrzone obowigzujacymi
logotypami zgodnie z zasadami promociji projektow RPO Wojewodztwa Lubuskiego. Zakres dokumentéw do opracowania
zostanie ustalony po podpisaniu umowy.

3. Zamawiajacy podpisze umowe z Oferentem, ktory przedstawi najkorzystniejsza cenowo oferte.
5. Wymagane kwalifikacje i doswiadczenie:
-wyksztatcenie wyzsze,

-kwalifikacje z zakresu doradztwa zawodowego (licencja doradcy zawodowego lub ukonczone studia wyzsze lub studia
podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego),

-minimum 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa zawodowego dla 0séb niepetnosprawnych,
-umiejetnosci trenerskie.

Spetnienie przez Oferentow ww. wymagan odbywaC sie bedzie na podstawie o$wiadczenia nt. ich kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego ztozonego zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 2 do rozeznania rynku.

Brak przestania podpisanego Oswiadczenia lub niespetnienie przez Oferenta w/w wymagan bedzie skutkowato
wykluczeniem oferty z postepowania.

6. Brak powiazan z Zamawiajacym.

O realizacje zaméwienia nie mogg ubiegac sie oferenci, ktérzy sa powiazani osobowo lub kapitatowo z Kontraktor Sp.
z 0.0. oraz/lub Clar System S.A. lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w ich imieniu lub osobami
wykonujacymi w ich imieniu czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, przy czym
przez powigzanie kapitatowe lub osobowe rozumie sie:

uczestniczenie w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
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petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, peinomocnika,

pozostawanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktdry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci w wyborze Oferenta, w szczegdInoSci pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Spetnienie przez Oferentow ww. wymagan odbywaé sie bedzie na podstawie Oswiadczenia o braku powigzan
z Zamawiajacym i/lub Liderem Projektu ztozonego zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 3 do rozeznania rynku.

Brak przestania podpisanego Os$wiadczenia lub niespetnienie przez Oferenta w/w wymagan bedzie skutkowato
wykluczeniem oferty z postepowania.

7. Zatrudnienie doradcy bedzie miato miejsce na podstawie umowy zlecenia.

8. Kryteria wyboru ofert: cena brutto za 1 godz. wsparcia® — 100%

X = (Xm: Xc) x 100 pkt

Gdzie:

X - liczba punktow za kryterium cena brutto za 1 godz. wsparcia

Xm — najnizsza cena brutto za 1 godz. wsparcia spo$rod wszystkich ztozonych ofert
Xc - cena brutto za 1 godz. wsparcia oferty ocenianej

Punkty bedg liczone do dwdch miejsc po przecinku. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 100,00. Ocenie
poddawane bedg tylko oferty, ktére nie zostaty wykluczone z postepowania. Za najkorzystniejszg uznana zostanie jedna
oferta, ktdra otrzyma najwyzszg liczbe punktdw sposrod wszystkich ztozonych ofert, z zastrzezeniem pkt. 9.

*Stawka obejmuje wszystkie koszty realizacji 1 godz. zegarowej wsparcia, w tym koszty dojazdu oraz koszty sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne poniesionych przez Zamawiajacego.

9. Uwagi

W przypadku, gdy wszyscy Oferenci ztozg oferty, w ktérych cena brutto za 1 godz. wsparcia przekroczy kwote jakg
Zamawiajacy przeznaczyt na realizacje zamoéwienia Zamawiajacy podejmie negocjacje cenowe z Oferentem, ktérego oferta
uzyskata najwiecej punktdw na etapie oceny, celem obnizenia ceny w stosunku do przedstawionej w ofercie. Jezeli
negocjacje te nie zakoncza sie powodzeniem, Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od zawarcia umowy z Oferentem, ktdry
nie wyrazit zgody na obnizenie ceny w stosunku do przedstawionej w ofercie i podjecia negocjacji cenowych z kolejnymi
Oferentami wg liczby punktoéw uzyskanych przez ich oferty na etapie oceny.
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Jezeli wybor ofert i procedura negocjacyjna nie zakoniczg sie podpisaniem umowy z zadnym Oferentem, postepowanie
zostanie uniewaznione i przeprowadzone powtdrnie.

W przypadku, gdy wiecej niz jeden Oferent ztozy oferte, ktéra uzyska maksymalna liczbe punktow, Zamawiajacy podpisze
umowy ze wszystkimi Oferentami, ktorych oferty uzyskaty maksymalng liczbe punktéw, a przedmiot zaméwienia zostanie
podzielony proporcjonalnie pomiedzy wszystkich tych Oferentow.

10. Zawartos¢ oferty:
Kompletna oferta musi zawierac:

1. Wypetniony i podpisany formularz ofertowy — Zatacznik nr 1, wraz z ceng ustugi.

2. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie potwierdzajace posiadane kwalifikacje — Zatacznik nr 2.

3. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie o braku powigzan z Zamawiajgcym iflub Liderem Projektu
— Zatgcznik nr 3.

Oferte i o$wiadczenia nalezy sktada¢ wytacznie na zataczonych do ogtoszenia formularzach. Wszystkie dokumenty muszg
zosta¢ czytelnie podpisane przez Oferenta, tj. podpisane w sposéb umozliwiajacy identyfikacje personaliow osoby je
podpisujacej lub tez podpisane i opatrzone pieczecig imienng Oferenta.

11. Termin sktadania ofert: 02.10.2017 do godziny 16.00.

Informacja o rozstrzygnieciu rozeznania rynku zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego, procz tego
kazdy Oferent otrzyma informacje drogg mailowa.

12. Miejsce i sposob skiadania ofert (alternatywnie):

1. Mailowo na adres m.maciaszek@clarsystem.pl. W przypadku ofert sktadanych drogg mailowa, nalezy zataczy¢
podpisane przez Oferenta czytelne skany dokumentéw. W temacie wiadomos$ci prosimy umieszcza¢ ,Odpowiedz
na rozeznanie rynku nr 05/021/2017".

Osobiscie w biurze projektu, ul. Kombatantow 34/409, 66-400 Gorzow Wikp.
3. Poczta, na adres biura projektu podany powyzej, z dopiskiem: ,Odpowiedz na rozeznanie rynku nr 05/021/2017".

W przypadku ofert nadanych drogg pocztowa, o zachowaniu terminu decyduje data nadania oferty w placéwce
pocztowe;.

13. Osoba do kontaktu: Kierownik projektu, Monika Janusz-Maciaszek kom. 660 567 153, m.maciaszek@clarsystem.pl

14. Zataczniki:
Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie potwierdzajace posiadane kwalifikacje
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Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym i/lub Liderem Projektu

Monika Janusz-Maciaszek
Specjalista ds. rekrutacii
Clar System S.A.
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